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l. Az ovodat azonosito informaciok

AZ INTEZMENY NEVE: KISDEAK EVANGELIKUS OVODA

AZ INTEZMENY CIME: 1052 BUDAPEST DEAK FERENC TER 4.

TELEFONSZAMA: 0620/258-3279

E-MAIL CIME: kisdeakovoda@gmail.com

WEBOLDAL: www.kisdeak.hu

OVODAVEZETO: BOROVITZ ORSOLYA

OM AZONOSITO: 101783

FENNTARTO: PESTI EVANGELIKUS EGYHAZ
DEAK TERI EGYHAZKOZSEG

Il. Az o6voda igénybevételének rendje

1., Az od6vodai felvételekrdl a felvételi bizottsaggal vald egyeztetés utan
(illetve evkozi felvételi, atvételi kérelem esetén a férOhelyek
fliggvényében), az 6voda vezetdje dont. O dont tovabba az 6vodaba
felvett gyermekek csoportba valdo beosztisarol a szilok ¢és az
ovodapedagogusok véleményének kikérése mellett.

49.§ (3a) Az 6vodai jogviszony a beiratds napjan jon létre. A gyermek az
6vodai jogviszonyon alapulé jogait a beiratds napjatél kedve
gyakorolhatja. Jogszabaly tovabba az 6voda hazirendje egyes jogok
gyakorlasat az elsd nevelési év megkezdéséhez kotheti.

2., Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha
a) a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan,
b) a jegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol torténd
kimaradasara,
c) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan
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E rendelkezés nem alkalmazhatd gydmhatosagi intézkedésre tortént
elhelyezés, ill. hatranyos helyzetii (rendszeres gyermekvédelmi ellatasban
részesiild), gyermeknél.

I1l. Az 6vodaba jaras feltételei

1. Az 6vodaba mar a kettd €s fél életévét betoltott gyermek is felvételt
nyerhet, abban az esetben, ha szobatiszta, dnalloan étkezik,
egeszseges allapotu (gyermekorvosi igazolas) €s van ferohely.

2., Az 6vodaban ¢étkezd gyermek utan étkezési téritési dijat kell fizetni.
A dijfizetés napjat minden honapban, idében, jol lathato
helyen kozoljiik.
Kérjiik ezen a napon sziveskedjenek rendezni a befizetéseiket! Csak
készpénzes befizetést all moédunkban lebonyolitani!

3., Kedvezmények: A harom, vagy tobbgyermekes csalddok részére a
torvény 100%-os €tkezési kedvezmeényt allapit meg.
Szintén kedvezmény illeti meg a gyermeket, ha rendszeres
nevelési segélyben részesiil (jegyzoi hatarozat) és a csaladban nevelt
tartdsan beteg gyermek esetén is. 100%-o0s kedvezményben részesiil
tovabba az a gyermek, ahol a csalddban az egy f6re jutd havi nettd
jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkel
csokkentett 0sszegének 130%-at. A jogosultsdg megallapitdsa minden
esetben onbevallason alapul, a sziildknek irasban nyilatkozatot kell tenni.

4., Az étkezési napok betegség, tavolmaradas esetén lemondhatok.
A reggel kilenc oraig a sajat csoportban személyesen, vagy az 6voda
telefonjan bejelentett lemondéas a kovetkezd naptdl 1€p életbe. Az ez utani
lemondéas egy nappal késébb érvényesitheto.
A betegség, hidanyzas 6nmagaban nem jelenti automatikusan az étkezés
lemondasat.

5., Ovodankban a folyamatos reggeli iddpontja 8 és 9 6ra kozé esik,
a koz0s ebédre 12 — 12.45 6ra kozott, mig a folyamatos uzsonndra délutan
15— 15.20 6ra kozott kertil sor.
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IV. A nevelési év rendje

Nyitvatartasi id0:
Evente szeptember 1-t6] augusztus 31-ig,
Hetente hétf6tdl péntekig,
Naponta 7 — 17 6raig.
Az 6voda koteles 1dOben értesiteni a sziiloket a nyitvatartasi, valamint az
ezt befolyasold munkarendi valtozasokrol (legalabb egy héttel korabban).

Az 06szi, téli, nyari és tavaszi iskolai sziinet ideje alatt az 6voda ligyeleti
rendben dolgozik, december 24. és januar els6 munkanapja kozott
ovodank zarva tart.

A nyari takaritasi sziinet minden évben augusztus 19-ig tart. Az 6voda
zaras utani els6 munkanapja az augusztus 20-at kovetod els6 munkanap. A
sziinet id6tartamardl évente a fenntartd hataroz. Errdl a sziilok legkésObb
januarban tajékoztatast kapnak.

Evente 5 alkalommal nevelés nélkiili munkanapot tartunk. Ennek
id6pontjarol a sziildket sziilé1 értekezleten, ¢€s a faliijsdgon 1is
tajékoztatjuk.

Amennyiben a csoportok 1étszama valamilyen oknal fogva jelentdsen
lecsokken, a vezetd elrendelheti a csoportok 6sszevonasat.
(iskolai sziinidd, nagy 1étszamu hidnyzas, szombati munkanap stb.)

V. A gvermek oOvodai életével kapcsolatos rendelkezések,

szabalyok

A gyermeknek joga, hogy

= képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben

részesiiljon

a nevelési intézményben biztonsdgban ¢és egészséges kornyezetben
neveljék, oOvodai ¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval €letkoranak és
fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

személyiségi  jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad
kibontakoztatasdhoz valod jogat, Onrendelkezési jogat, cselekvési
szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez vald jogat a nevelési
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intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tdrsai, a nevelési intézmény alkalmazottai
egészségeét, testi ¢épségét, valamint a mivelédéshez vald jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat

Az 6vodai szorgalmi id6 folyamatos, szept. 1 — majus 31-ig tart.
Meghatarozott napirend szerint foglalkoztatjuk a gyermekeket.

Eppen erre hivatkozva kérjiik, hogy a tartalmas neveldmunka érdekében
a gyermek érkezzen meg legkésObb 9 oraig az 6vodaba! 9 és 10.30 kozott
az 0voda ajtaja zarva tart, a napirend minél hatékonyabb betartasa és a
gyermekek zavartalan foglalkoztatasa érdekeben. Kérjiik, hogy ebben

az 1dében ne zavarjak az 6vondket se személyesen, se telefonon, se
becsengetéssel!

Kivételt képez ez alol, ha a gyermek 6vodan kiviili fejlesztd
foglalkozasrol érkezik, vagy ha sziil6 elére bejelenti, hogy adott napon,
barmilyen egyéb okbdl kifolyolag 9 6ra utan tud megérkezni a gyerekkel.

Az 6vodaba a gyermekek felnott kisérettel érkezhetnek.

Amennyiben ettdl eltérnek, kérjik irasban jelezzék!

Kérjiik, a gyermekeket a csoportszobaig kisérjek, ill. az 6vondnek adjak
at! Az egyediil érkezokért nem tudunk feleldsséget vallalni!

Biztonsagi okokbol a liftet gyermek egyedill nem hasznalhatja,
ellenkezd esetben a felel0ss€g szintén a sziilot terheli!

Az 6vodabol a gyermeket sziil6, vagy hozzatartozo viheti el!

Az ettdl eltérd eseteket kérjiik, jelezzék, sziikség esetén akar irasban is.
Az 6vodabol atadott gyermekért a sziil6 tartozik feleldsséggel akkor is, ha
tovabb is az épiiletben (az 6vodan kiviil) tartozkodnak. Ha a sziild
megérkezik, gyermeke nem t6lthet még plusz id6t a csoportszobaban!

Az itt lakokra, illetve dolgozokra valo tekintettel kérjiik, hogy az 6voda
¢piiletét - beleértve az udvart is — legkésobb 17 oraig, az 6voda
zarasaig igyekezzenek elhagyni! Az udvar nem alkalmas jatszotéri
funkci6 betoltésére, semmilyen formaban sem!

A gyermekek hazabocsatasa ebéd eldtt (kb. 2 12 o6ra), ebéd utan (kb.13
ora) illetve délutan 15.00 o6ratdl folyamatosan lehetséges.

Az ettdl eltérd esetekben kérjiik, az 6vondvel egyeztessenek.

Javasoljuk, hogy a gyermekek nyugodt napirendje érdekében a fenti
idépontokat vegyék figyelembe!
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11.,

12.,

13.,

14.,

15.,

A tankételezett kora gyermek (5. életévét betoltott) a Nkt. 20. torvény
értelmében 10 napnal toébbet igazolatlanul nem hianyozhat.

Szeretjiik, ha gyermekeink az 6vodaban szabadon mozoghatnak. Ezért
kérjik, hogy praktikus, kényelmes, a szabad mozgast, tevékenykedést
biztosito ruhdkba 6ltdztessék gyermekeiket. Papucs hasznalata nem
megengedett, az esctleges balesetek lehetésége miatt! Kérjik, a farmer
nadragot is mell6zz¢k bentre, nem kényelmes a gyermeknek egész napra.

Az o6voda 6lt6z0jében helyezhetik el a gyermek ruhdjat, 1abbelijét, kabatjat
a kovetkez0 mddon; a kabatokat a gyermek jelével ellatott fali fogason,
cipdjiiket az 6ltozOpad aljan taldlhato cipdtartd racson, a ruhdkat a padok
folott talalhato, jellel ellatott polcon. Kintre és bentre is legyen a
gyermeknek kiilon ruhdja, ami id6jarasi viszonyoknak megfeleld,
kényelmes ¢és tiszta!

Sziikséges atoltoztetésekhez kériink jellel ellatott, tartalék
also-felsd valtoruhat! (célszerli minden ruhédba belerajzolni a jelet,
a késdbbi esetleges félreértések elkeriilése érdekében)

Az 6vodaban a gyermekek, a felndttek — a tisztasag érdekében —
kotelezOen valtocipot viselnek.(csoportszoban beliil) A sziildk és a
gyermekek sem mehetnek be utcai cipdvel sem a csoportszobaba, sem
pedig a gyermekmosdoba!

Unnepi alkalmainkon gyermekeink viseljenek nekik tetszé alkalmi ruhat!

Az 6vodaban €kszert (fiilbevalo kivételével) nem viselhetnek a
gyermekek. Az ebbdl fakado balesetekért, vagy az ékszerért feleldsséget
nem tudunk véllalni.

A gyermekek fejlodésérdl késziilt feljegyzések a sziilok szamara barmikor
megtekinthetoek, fogadé ora keretében. Az abban foglaltakrol a
csoportos ovodapedagogus kérésre felvilagositassal szolgal. Kérjiik,
vegyek figyelembe érdeklddéseik soran, hogy a gyermekek fejléddéseérdl,
személyiségérol érdemi tijekoztatast csak a csoportos 6vond adhat!

Iskolakdtelezettség esetén az 6voda a gyermeket vagy javasolja az iskola
megkezdeésére, vagy a sziilé egyetértését kovetden kérelmezi a szakértoi
bizottsdg véleményét. A tankoteles korti gyermek csak abban az esetben
maradhat még egy nevelési évet az 6voddban, ha a szakvéleményen erre
javaslatot kap.
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VI.

A gyermekek jutalmazasanal az egyenld banasmod elvének
figyelembevételével jarunk el.

A jutalmazasnal a pedagdgus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét,
fejlodésének ilitemét, egyéni képességeit!
A jutalom fajtdk

a.) Osztonzd
Az 0sztonz6 jutalom a biztatds! Bizunk a gyermekben, hogy a
teljesitménye sikeres lesz!
A biztatds a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a
gyermek jo ton halad!

b.)Ertékeld-mindsitd jutalom
Ertékel6-mindsits- a tevékenységet kovetén torténik, az elvégzett feladat
elismeréesét jelenti.
A jutalmazas, a jo teljesitményt kdvetd visszajelzes!
A visszajelzés fajtai pl. dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés a csoport
eldtt, jutalom megbizatas.

A gyermekekkel szembeni fegyelmezési jogot kizarolag az

ovodapedagogus gyakorolhatja. Tilos a testi fenyités barmely forméja, az
¢tel és a friss levegd megvonasa.

A sziillok ovoda hasznalataval kapcsolatos rendelkezések

A sziil6 joga, hogy
a) megismerje a nevelési intézmény pedagogiai programjat, hazirend;jét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérol
rendszeresen részletes €s érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tanacsokat,
segitséget kapjon,

c) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagodgiai szakszolgalat
intézményét.

A sziil6 kotelessége, hogy
a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi €s erkdlesi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrdl €s arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,
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3.,

tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhato segitséget, egylittmiikodve
az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlddését, tanulmanyi
elomenetelét,

b) biztositsa gyermeke évodai nevelésben valo részvételét

C) tiszteletben tartsa az dvoda vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi
méltosagat és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

Az 6voda kapcsolattartasi formai: sziiloi értekezlet, igény szerint
fogaddora, sziikség esetén rendkiviili sziil61 értekezlet. Az dvodavezetdt
ha sziikséges, eldzetes egyeztetes utan keressék fel problémajukkal, a
nyugodt megbeszélés érdekében.

Az 6voda rendezvényeirdl, a nyilt napokrdl az 6voda munkarendjének
megfelelden nyljtunk tajékoztatast.

VIl. Az intézmény létesitményeinek hasznalataval kapcsolatos
szabalyok

Amennyiben az oOvodaban jelentkezik a gyermeknél betegségre utalo
tiinet, a pedagdgus haladéktalanul értesiti a sziilot, aki koteles gyermeke
mielébbi orvosi ellatdsardl gondoskodni.

Az 6vodaba csak egészséges gyermeket fogadunk, betegség utan kériink
orvosi igazolast!

Az 6vodabdl betegen hazaadott gyermek is csak igazolassal johet ujra!l
Gyogyszert, kivéve a rendszeresen szedetteket ( pl. asztma, allergia,
cukorbetegség), az 6vodaban nem 4all moédunkban beadni. (homeopatias
gyogyszereket sem!)

Ovodankban lehetséges a gyermek vitamin sziikségletének potlasara
gyiimolcsot behozni. Ennek rendje kotetlen, lehetdségeik szerinti.

Az adomanybol minden gyermek részesiil! Ezen feliil kiilon élelmiszer
nem hozhato be és nem tarolhatd a gyermekek 61t6z6 szekrényében,
zsakjdban! A gyermekoltozokben — sziild altal behozott élelmiszer
fogyasztésa is tilos!




4.,

1.,

A gyermekek hosszabb tavolmaradéasara tankotelezettség esetén is
lehetdség van, amennyiben ezt a szild eldzetesen irasban jelezte és az
ovoda vezetdje erre engedélyt adott.

Ebben az esetben a hianyzas természetesen igazoltnak mindsiil.

Az 6vodavezetd a tdvolmaradas engedélyezését nem tagadhatja meg, de
indokolt esetben javasolhatja a rendszeres 6vodéba jarast.

Az 6vodéba érkez6 idegenre ( aki nem az intézménybe jard gyermek, nem
hozzatartozo, nem intézményi dolgoz6 és nem intézményi fenntartd) a
belépést kovetéen az ¢épiilet elhagyasdig a Hazirend szabalyai
vonatkoznak.

Kérjiik, az ajtot minden esetben csukjak be, a gyermekek biztonsaga
érdekében! Az 6voda bejaratat gyermek nem nyithatja ki!

Az 6vodaba jatékot, csak a meghatarozott napon szabad behozni,

de az értékéért feleldsséget vallalni nem tudunk. Kérjiik, elézetesen
egyeztessen az 6vondvel!

Tilos azonban behozni tiiz-és balesetveszélyes, agressziv, a jo izlést banto
barmilyen jatékot, targyat! Puha alvo targy minden nap behozhato!

Kiviilrdl érkezé reklamplakat és szordanyag kihelyezése csak az
ovodavezetd jovahagyasa utan torténhet.

Az 6voda teriiletén dohanyozni, szeszesitalt fogyasztani tilos!
Tilos tovabba barmilyen allatot engedé¢ly nélkiil behozni!

VIII. RendKkiviili esemény esetén sziikséges teendok

A rendkiviili eseményrdl az intézményvezetd értesiti a fenntartot.

Rendkiviili esemény (bombariado, tliz, természeti katasztrofa) esetén az
épiilet kiliritése a tlizriadd terv szerinti Utvonalon torténik a rendOrség
egyidejii értesitésével.

A gyermekek a dolgozdk vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben
senki sem maradhat, és a renddrség érkezéséig, oda senki nem Iéphet be.
Az ¢épiilet kiiiritésének iddtartamardl, a gyermekek elhelyezésérél az
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intézkedést vezetd hatdésag informacidja alapjan az intézményvezetd vagy
akadalyoztatasa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont

IX. Egvéb szabalyok

Kériink sz€épen mobiltelefonos elérhetdséget (mindkét sziiloét),
hogy sziikség esetén értesithessiik a hozzatartozot (betegség, baleset).
Kérjiik, hogy adjanak meg egy e-mail cimet is!

Baleset esetén a sziild joga €s kotelessége gyermeke orvosi ellatdsarol
gondoskodni.

Az 6voda koteles elsdsegelynytjtas utan a sziilot azonnal értesiteni. Ha a
baleset sulyossaga megkoveteli, a pedagdgus koteles mentdt hivni.

Ovodankban az evangélikus vallas tanitasa szerint hitoktatas folyik heti
rendszerességgel. A tanév elején egy elére meghatarozott napon
bibliakori foglalkozast tart gyiilekezetiink lelkésze.

Minden hénap elsd vasarnapjan csaladi istentisztelet van templomunkban,
ami a gyermekek ¢letkori sajatossagaihoz igazodik. Ezt az alkalmat a
gyermekek sziileikkel latogatjak. A tanévnyito €s a tanévzard
istentiszteleten a megjelenés kotelezd, az egyéb alkalmakrol

a sziilok id6ben tajékoztatast kapnak. Unnepeinket a keresztény

szemlélet hatja at.

Gyiilekezeti alkalmainkra szeretettel varjuk Ont gyermekeivel egyiitt!

Az 6voda Pedagogiai Programja €s egyeb kozérdekii dokumentumai az
irodéban és az 6vodai honlapon hozzaférhetdek.

A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszkoz
hasznalatanak szabalyai

A nevelok munkaidében telefonjukat csak munkavégzés céljabol
hasznalhatjak, egyéb esetekben kotelesek azt lenémitva tarolni a
csoportszobakban!

A neveldk ¢€ljenek az ismeretanyag atadasa soran az infokommunikacios
eszk6zOk adta lehetdségekkel! Ugyeljenek ezek etikus hasznalatara!

Tartsak be az adatvédelmi eloirasokat!
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- Az o6voda dolgozédi kotelesek vigyazni az dvoda tulajdonaban 1évo
digitalis, infokommunikacios eszkozOkre, azokat rendeltetésének
megfelelden hasznalni, majd megfeleld tarolasardl gondoskodni.

A Hazirend az alabbi jogszabalyi eldirasok alapjan késziilt:
e 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet a Nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol

e 2005. évi VIIIL. torvény az egyhaz intézményeirdl

A Hazirend hatalva kiterjed:

- az intézmény valamennyi dolgozdjéra,
- az intézménybe jar6 gyermekekre,
- az 6vodasok sziileire,

valamint az intézményben ideiglenesen tartozkoddé minden felndttre,
gyermekre. A hazirend visszavonasig hatalyos, torvényi valtozas esetén
aktualizalasra kertil.

Jogerdre emelkedik: a sziilo1 kozoss€g véleményezése a neveldtestiilet,

¢és a fenntart6 elfogado zaradéka utan.
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X. Legitimacios zaradék, jegyzokonyv

A nevel6testiilet a Hazirendet elfogadta.

Borovitz Orsolya

ovodavezetd

Auerbach Emese Homoki Andrea
ovodapedagdgus ovodapedagdgus
Regés Julia Csorba Dorottya

ovodapedagdgus ovodapedagdgus

Kovacs Aron
sziil6i képviseld

Budapest, 2022. 03. 01.

A Pesti Evangélikus Egyhdz Deak téri Egyhazkozsége, mint Fenntartd, a Kisdedk
Evangélikus Ovoda Hézirendjének modositasat jovahagyja.

Smidéliusz Gabor Zalan Andras
ig. lelkész feliigyel6

Budapest, 2020.
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XI1. Hazirendet kiegészito miikodési és egészségiigyi eljarasok
pandémias jarvanyhelyzetben

A Kisdedk Evangélikus Ovoda a kovetkezéképpen hatarozta el a covid-19 virus elleni
védekezési intézkedési tervét.

e Az oOvodaba kizardlag egészséges, tiineteket nem mutatd, gyermek és
dolgozé léphet. Az 1j kiscsoportosainktol egészséges igazolast kériink. Felndtt
dolgozo6ink 3 honapnal nem régebbi, negativ tlidosziird eredménnyel kezdhetik
meg a tanévet.

e Egy gyermeket egy felnott kisérhet 6vodaba, és vihet el délutan. A felnott
szamara a maszk viselése kotelez0 minden alkalommal, amikor az 6voda
tertiletére 1ép!

e FErkezéskor mind a gyermeknek, mind a felnéttnek kézfertdtlenité hasznalata
sziikséges! A fertétlenitdt a bejarati ajték elé, jol lathaté helyre fogjuk
kihelyezni! Mindkét bejarati ajto elé elhelyeziink egy fertétlenitdvel atitatott
ideiglenes labtorlot is. Erre a célra a mar nem hasznalt, de még meglévo
lepeddket fogjuk alkalmazni.

e Oktdber 1-ét6l az oktatasi intézményben érkezéskor kotelezd a testhomérseklet
mérés gyermeknek és dolgozdnak egyarant. A gyermek is és a dolgozo is csak
akkor maradhat az intézményben, ha az érkezéskor mért testhdmérséklete nem
haladja meg az orszagos tisztiféorvos altal meghatarozott mértéket.

o Egy gyermeknél napkdzben mért, testhdmérséklet mérés esetén, a Hazirendben
megfogalmazottak alapjan jarunk el.

e A sziilék 10 percenként kialakitott idésavban érkeznek az 6voda tertiletére.
Egy iddsdvban 3 gyermek érkezhet. A testhdmérséklet mérést kdvetden csak
egy sziilé és a gyermeke tartdzkodhat az O6lt6z6ben. Az iddsavban utana
kovetkezd a 1épcsdhazban varakozik, és csak azutan léphet be az 061tozdbe,
miutan az el6zd sziild kilépett onnan. A délutdni tdvozéds is a kialakitott
1désavban valosul meg. Ebéd utani hazamenetel érkezési sorrendben torténik. A
szll6k az ajtonyitasig a 1épcsdhdzban varakoznak.

e A gyermekek hét elején hozhatnak be alvds, pliiss jatékot. Ez egy hétig az
agyukban lesz, az dggyal egyiitt beagyazasra keriil, csak pénteken vihetik haza.
Az alvos jatek tisztan tartdsa a sziild feladata.

e Az agynemiilk hetente keriilnek hazaadasra, kimosva, kivasalva kérjiik vissza
kovetkezd hét elején!

e A jarvany idejére elhagyjuk az ebéd utani fogmosast.
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e A jatékokat tobb csoportba osztjuk, mindig csak egy csoport van el6l. Amivel
jatszottak par napig, azt a csoportot a dajkdk Osszeszedik, fertdtlenitik, addig
kiraknak egy masik adag jatékot.

e A gyermekek gyakori alapos kézmosdasara fokozottan odafigyeliink, a
személyes érintkezéssel jaro jatékokat igyeksziink elkertilni.

e A jarvany idején az ovodai kiilon foglalkozasok elmaradnak. Csak a
jogszabalyi kotelezettséggel jaro foglalkozasok tarthaték meg, ez nalunk a
logopédia.

e Az Ovodaban a fert6tlenitd takaritas folyamatos. Napkozben folyamatos a
szellOztetés, a fertOtlenités, a poharak, tanyérok, talcak cseppfertozéstol
védett tarolasara még inkabb kiilon hangsulyt fektetiink. Kilincsek, korlat
fertotlenitésére napi szinten tobb alkalommal Kkeriil sor.

A koronavirus-vilagjarvany okozta fert6zés veszélyhelyzetnek mindsiil. (2011. évi CXC
tv. 30.§(5) ) Ennek megfelel6en, ha intézménylinkben igazolt koronavirus fert6zott
gyermekrdl vagy dolgozordl szerziink tudomast, bejelentési kotelezettségilink van az
EMMI, a fenntartd illetve a szil6k felé is. Rendkivili sziintet az Oktatasi Hivatal
rendelhet el, a helyzet attekintését kovetéen. Amennyiben indokolt a tanterven
kivili, digitalis munkarend elrendelése az adott intézményben, akkor az erre jogosult
Operativ Torzs intézkedik.

Budapest, 2020. 09. 28.

Borovitz Orsolya

ovodavezeto
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